Investissement
Québec

Marc Paquet, LL. M., MBA
Direction, Mandats stratégiques

Montréal, le 10 juin 2019

Objet: Votre demande d’acces a I'information du 10 mai 2019 (ref : conférences Barack Obama,
Michelle Obama; dépenses; 2017,2018 et 2019)
N/D : 1-210-520

Nous faisons suite a votre demande d’accés formulée en vertu de la Loi sur I'acces aux documents
des organismes publics et sur la protection des renseignements personnels (RLRQ c.A-2.1), ci-
aprés la « Loi sur I'accés », datée du 10 mai 2019, regue par courriel a nos bureaux le méme jour,
dont copie est jointe en annexe, et a notre accusé de réception et avis de prolongation de délai de
traitement daté du 30 mai 2019.

Nous sommes en mesure de vous indiquer ceci, a savoir :

Le 6 juin 2017-Achat de deux billets-Conférence de Barack Obama : 650 $

Le 6 juin 2017-Commandite (Ch. de Commerce de Mtl) - Conférence de Barack Obama :
25 000 $ (20 billets plus éléments de visibilité)

Le 5 février 2018-Commandite (Ch. de Commerce de Mtl) — Conférence de Michelle
Obama : 25 000 $ (20 billets plus éléments de visibilité)

Il n’y a pas lieu de fournir d’autres informations et invoquons au soutien de notre position les articles
14, 21, 22, 23, 24, 53, 57 et 59 de la Loi sur l'acces.

En terminant, a titre d’'information, nous vous référons a I'article 135 de la Loi sur I'acces :

« 135. Une personne dont la demande écrite a été refusée en tout ou en partie par
le responsable de I'accés aux documents ou de la protection des renseignements
personnels peut demander & la Commission de reviser cette décision.

Une personne qui a fait une demande en vertu de la présente loi peut demander a
la Commission de réviser toute décision du responsable sur le délai de traitement
de la demande, sur le mode d’acces a un document ou a un renseignement, sur
I'application de I'article 9 ou sur les frais exigibles.

Ces demandes doivent étre faites dans les trente jours qui suivent la date de la
décision ou de I'expiration du délai accordé par la présente loi au responsable pour
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répondre a une demande. La Commission peut toutefois, pour un motif raisonnable,
relever le requérant du défaut de respecter ce délai. »
Nous vous prions d'agréer I'expression de nos sentiments les meilleurs.

Le respons§b|e de l'acces aux documents,

ORIGINAL SIGNE

Marc Paquet, avocat
Conseiller spécial, mandats stratégiques

p.j. Votre demande d’acces du 10 mai 2019
Copie des articles de la Loi surl'acces 14, 21, 22, 23, 24, 27, 53, 57 et 59



Marc Pasuet

De:

Envoyé: 10 mai 2019 17:03

A: Marc Paquet

Objet: Le 10 mai 2019 demande visant votre organisme

Le 10 mai 2019

INVESTISSEMENT QUEBEC

Me Marc Paquet

Conselller spécial, Mandats stratégiques 600, rue de La Gauchetidre O. #1500 Montréal (QC) H3B 4L8
Tél. : 514 876-9339

Sans frais : 866 870-0437

Téléc. : 514 876-9306 marc.paquet@Invest-quebec.com

Demande faite en vertu de la loi d'acces a l'information

Obtenir copie de tout document que détient Investissement Québec et me permettant de voir toutes les
dépenses et frais payés par Investissement Qc pour aller voir des conférences Michelle Obama depuis
2017,2018, 2019 a ce jour. (incluant contrats, frais voyages/hébergement ou autres dépenses liés a ces
conférences)

En voici quelques unes :

Michelle Obama a Montréal
Premiére rencontre février 2018
Deuxiéme rencontre 3 mai 2019

Obtenir copie de tout document que détient Investissement Québec et me permettant de voir toutes les
dépenses et frais payés par Investissement Qc pour aller voir des conférences de Barack Obama depuis
2017,2018, 2019 a ce jour

(incluant contrats, frais voyages/hébergement ou autres dépenses liés a ces conférences)

En voici au moins une
Barack Obama a Montréal
est venu le 6 juin 2017.

En espérant obtenir des réponses satisfaisantes, veuillez agréer mes salutations distinguées.

SVP me répondre uniquement par courriel.






(ACCES AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS)

A la demande du requérant, un document informatisé doit étre communiqué sous la forme d’une
transcription écrite et intelligible.

Lorsque le requérant est une personne handicapée, des mesures d’accommodement raisonnables doivent
étre prises, sur demande, pour lui permettre d’exercer le droit d’accés prévu par la présente section. A cette
fin, ’organisme public tient compte de la politique établie en vertu de P’article 26.5 de la Loi assurant
I’exercice des droits des personnes handicapées en vue de leur intégration scolaire, professionnelle et sociale
(chapitre E-20.1).

1982, c. 30, a. 10; 1990, c. 57, a. 4; 2001, c. 32, a. 82; 2006, c. 22, a. 5.
11. L’accés a un document est gratuit.

Toutefois, des frais n’excédant pas le coit de sa transcription, de sa reproduction ou de sa transmission
peuvent €tre exigés du requérant.

Le montant et les modalités de paiement de ces frais sont prescrits par réglement du gouvernement; ce
réglement peut prévoir les cas ol une personne est exemptée du paiement et il tient compte de la politique
établie en vertu de Iarticle 26.5 de la Loi assurant I’exercice des droits des personnes handicapées en vue de
leur intégration scolaire, professionnelle et sociale (chapitre E-20.1).

L’organisme public qui entend exiger des frais en vertu du présent article doit informer le requérant du
montant approximatif qui lui sera chargé, avant de procéder a la transcription, la reproduction ou la
transmission du document. Dans un cas d’accés a plus d’un document, I’information doit distinguer les frais
de transcription ou de reproduction pour chacun des documents identifiés.

1982, c. 30, a. 11; 1987, c. 68, a. 4; 2006, c. 22, a. 6.

12. Le droit d’accés & un document s’exerce sous réserve des droits relatifs a la propriété intellectuelle.
1982, c. 30,a. 12.

13. Le droit d’accés a un document produit par un organisme public ou pour son compte et ayant fait
I’objet d’une publication ou d’une diffusion s’exerce par consultation sur place pendant les heures habituelles
de travail ou a distance ou par I’obtention d’informations suffisantes pour permettre au requérant de le
consulter ou de se le procurer 13 ot il est disponible.

De méme, le droit d’accés a un document produit par un organisme public ou pour son compte et devant
faire 1’objet d’une publication ou d’une diffusion dans un délai n’excédant pas six mois de la demande
d’accés, s’exerce par ’un ou plusieurs des moyens suivants:

1° la consultation sur place pendant les heures habituelles de travail ou & distance;

2° I’obtention d’informations suffisantes pour permettre au requérant de le consulter 1 ou il est
disponible ou de se le procurer lors de sa publication ou de sa diffusion;

3° le prét du document, & moins que cela ne compromette sa publication ou sa diffusion.

Le présent article ne restreint pas le droit d’accés a un document diffusé conformément a ’article 16.1.

1982, c. 30, a. 13; 1990, c. 57, a. 5; 2001, c. 32, a. 83; 2006, c. 22, a. 7.
\14 i Un organ:sn;é_ ﬁiﬁahc ne peut refuser I’accés a un document p pour Ie seul motif que ce docur_x_lgn”t_
(comporte certains renseignements qu’il doit ou peut refuser de communiquer en vertu de 1a présente loi.)

Si une demande pc porte sur un document comportant de tels renselgnements l’orgamsme pubhc peut en)
(refuser I’accs si ces renseignements en forment la substance. Dans les autres cas, I’organisme public doit)

Ajour ggl“rr@ZOl% R
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ACCES AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS

(§ 2.—Renseignements ayant des incidences sur les négociations entre organismes publics)

20. Un organisme public peut refuser de communiquer un renseignement lorsque sa divulgation entraverait
vraisemblablement une négociation en cours avec un autre organisme public dans un domaine de leur
compétence.

1982, c. 30, a. 20.

§ 3. — Renseignements ayant des incidences sur [ 'économie

21.) (Un organisme public peut refuser de confirmer I’existence ou de donner communication d’un)
(renseignement dont la divulgation aurait pour effet de révéler un emprunt, un projet d’emprunt, une)
\transaction ou un projet de transaction relatifs & des biens, des services ou des travaux, un projet de)
(tarification, un projet d’imposition d’une taxe ou d’une redevance ou de modification d’une taxe ou d’une)
'redevance, lorsque, vraisemblablement, une telle divalgation:) "

(I°" procurefait un avantage indu 4 une personne ou Iui causerait un préjudice sérieux; oul

2°" porterait Sérieusement atteinte aux intéréts éconormiques de I’organisme public ou de la collectivité a)
Iégard de laquelle il est compétent.]

22.) (Un organisme public peut refuser de communiquer un secret industriel qui lui appartient.)

11 peut également refuser de communiquer un autre renseignement industriel ou un renseignement)
financier, commercial, scientifique ou technique lui appartenant et dont la divulgation risquerait

vraisemblablement_d’entraver une négociation en vue de la conclusion d’un contrat, de causer une perte a
I’organisme ou de procurer un avantage appréciable 4 une autre personne.)

Un organisme public constitué & des fins industrielles, commerciales ou de gestion financiére peut aussi)
'refuser de communiquer un tel renseignement lorsque sa divulgation risquerait vraisemblablement de nuire de)
fagon substantielle & sa compétitivité ou de révéler un projet d’emprunt, de placement, de gestion de dette ou)
de gestion de fonds ou une stratégie d’emprunt, de placement, de gestion de dette ou de gestion de fonds.)

(1982, c. 30, 2. 22,2006, c. 22,2, 11)

= T A . . e e e e g e e ey,
(23.) (Un organisme public ne peut communiquer le secret industriel d’un tiers ou un renseignement)
(industriel, financier, commercial, scientifique, technique ou syndical de nature confidentielle fourni par un
\tiers et habituellement traité par un tiers de fagon confidentielle, sans son consentement.)

(1982, ¢. 30, 2. 23.)

24.) (Un organisme public ne peut communiquer un renseignement fourni par un tiers lorsque sa divulgation)
risquerait vraisemblablement d’entraver une négociation en vue de la conclusion d’un contrat, de causer une)
[perte 4 ce tiers, de procurer un avantage appréciable a une autre personne ou de nuire de fagon substantielle &)
la compétitivité de ce tiers, sans son consentement.)

1982, ¢. 30, 8. 24)

25. Un organisme public doit, avant de communiquer un renseignement industriel, financier, commercial,
scientifique, technique ou syndical fourni par un tiers, lui en donner avis, conformément a I’article 49, afin de
lui permettre de présenter ses observations, sauf dans les cas ol le renseignement a été fourni en application
d’une loi qui prévoit que le renseignement peut étre communiqué et dans les cas ol le tiers a renoncé a I’avis
en consentant a la communication du renseignement ou autrement.

1982, c. 30, a. 25; 2006, c. 22, a. 12.

A jour au 1¢" mai 2019
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ACCES AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS

26. (Abrogé).
1982, c. 30, a. 26; 2006, c. 22, a. 13.

l2'71 _(Un' organisme public peut refuser de communiquer un renseignement dont la divulgation aurait
)vrmsemblablement pour effet de révéler un mandat ou une stratégie de négociation de convention collective|
\ou de contrat, pendant huit ans & compter du début de la négociation.)

{11 peut également refuser de communiquer, pendant dix ans a compter de sa date, une étude préparée en’
nvue e de I’imposition d’une taxe, d’un tarif ou d’une redevance. ]

1982,¢.30,2.27)

§ 4. — Renseignements ayant des incidences sur l'administration de la justice et la sécurité publique

28. Un organisme public doit refuser de confirmer I’existence ou de donner communication d’un
renseignement contenu dans un document qu’il détient dans I’exercice d’une fonction, prévue par la loi, de
prévention, de détection ou de répression du crime ou des infractions aux lois ou dans I’exercice d’une

collaboration, & cette fin, avec une personne ou un organisme chargé d’une telle fonction, lorsque sa
divulgation serait susceptible:

1° d’entraver le déroulement d’une procédure devant une personne ou un organisme exercant des
fonctions juridictionnelles;

2° d’entraver une enquéte a venir, en cours ou sujette a réouverture;

3° de révéler une méthode d’enquéte, une source confidentielle d’information, un programme ou un plan
d’action destiné a prévenir, détecter ou réprimer le crime ou les infractions aux lois;

4° de mettre en péril la sécurité d’une personne;
5° de causer un préjudice a une personne qui est I’auteur du renseignement ou qui en est I’objet;

6° de révéler les composantes d’un systéme de communication destiné a 1’usage d’une personne chargée
d’assurer I’observation de la loi;

7° de révéler un renseignement transmis a titre confidentiel par un corps de police ayant compétence hors
du Québec;

8° de favoriser I’évasion d’un détenu; ou

9° de porter atteinte au droit d’une personne a une audition impartiale de sa cause.

Il en est de méme pour un organisme public, que le gouvernement peut désigner par réglement
conformément aux normes qui y sont prévues, a I’égard d’un renseignement que cet organisme a obtenu par
son service de sécurité interne, dans le cadre d’une enquéte faite par ce service et ayant pour objet de prévenir,
détecter ou réprimer le crime ou les infractions aux lois, susceptibles d’étre commis ou commis au sein de
’organisme par ses membres, ceux de son conseil d’administration ou de son personnel ou par ceux de ses
agents ou mandataires, lorsque sa divulgation serait susceptible d’avoir I'un des effets mentionnés aux
paragraphes 1° & 9° du premier alinéa.

1982, ¢. 30, a. 28; 1990, c. 57, a. 7; 2006, c. 22, a. 14.

28.1.  Un organisme public doit refuser de confirmer I’existence ou de donner communication d’un
renseignement dont la divulgation aurait pour effet de porter atteinte a la sécurité de I’ Etat.

2006, c. 22, a. 15.

A jour au 1" mai 2019
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ACCES AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS

50. Le responsable doit motiver tout refus de donner communication d’un renseignement et indiquer la
disposition de la loi sur laquelle ce refus s’appuie.

1982, c. 30, a. 50.

51. Lorsque la demande est écrite, le responsable rend sa décision par écrit et en transmet copie au
requérant et, le cas échéant, au tiers qui a présenté des observations conformément a I’article 49.

La décision doit étre accompagnée du texte de la disposition sur laquelle le refus s’appuie, le cas échéant,
et d’un avis les informant du recours en révision prévu par la section III du chapitre IV et indiquant
notamment le délai pendant lequel il peut étre exercé.

1982, c. 30, a. 51; 2006, c. 22, a. 28.

52. A défaut de donner suite 4 une demande d’accés dans les délais applicables, le responsable est réputé
avoir refusé I’accés au document. Dans le cas d’une demande écrite, ce défaut donne ouverture au recours en
révision prévu par la section 111 du chapitre IV, comme s’il s’agissait d’un refus d’accés.

1982, c. 30, a. 52.

52.1. Le responsable doit veiller a ce que tout document qui a fait I’objet d’une demande d’accés soit
conservé le temps requis pour permettre au requérant d’épuiser les recours prévus a la présente loi.

1990, c. 57, a. 10.

CHAPITRE 1II
PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

SECTION I
CARACTERE CONFIDENTIEL DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

2006, c. 22, a. 110.

\53.) (Les renseignements personnels sont confidentiels sauf dans les cas suivants:)

_(1°) f1a personne concernée par ces renseignements consent i leur divulgation; si cette personne est)
\mineure, le consentement peut également étre donné par le titulaire de I"autorité parentale;)

__(2°) [ils portent sur un renseignement obtenu par un organisme public dans I’exercice d’une fonction)
juridictionnelle; ils demeurent cependant confidentiels si 1'organisme les a obtenus alors qu’il siégeait & huis-)
clos ou's’ils sont visés par une ordonnance de non-divulgation, de non-publication ou de non-diffusion.)

1982, c. 30, a, 53; 1985, c. 30, a. 3; 1989, c. 54, a. 150; 1990, c. 37, a. 11; 2006, ¢. 22, 2. 29))

54. Dans un document, sont personnels les renseignements qui concernent une personne physique et
permettent de I’identifier.

1982, c. 30, a. 54; 2006, c. 22, a. 110.

55.  Un renseignement personnel qui a un caractére public en vertu de la loi n’est pas soumis aux régles de
protection des renseignements personnels prévues par le présent chapitre.

A jour au 1°7 mai 2019
© Editeur officiel du Québec A-2.1/16 sur 51



(ACCES'AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS)

Cependant, un organisme public qui détient un fichier de tels renseignements peut en refuser I’accés, en
tout ou en partie, ou n’en permettre que la consultation sur place si le responsable a des motifs raisonnables de
croire que les renseignements seront utilisés a des fins illégitimes.

1982, c. 30, a. 55; 2006, c. 22, a. 30.

56. Le nom d’une personne physique n’est pas un renseignement personnel, sauf lorsqu’il est mentionné

avec un autre renseignement la concernant ou lorsque sa seule mention révélerait un renseignement personnel
concernant cette personne.

1982, c. 30, a. 56; 2006, c. 22, a. 110.

\57.) (Les renseignements personnels suivants ont un caractére public:

(1° Ie nom, le titre, Ia fonctwn, la classification, le traitement, l’adresse et le numéro de téléphone du liew
(de travail d’un membre d’un organisme public, de son conseil ‘d’administration ou de son personnel de,
{direction et, dans le cas d’un ministére, d’un sous-ministre, de de ses adjoints et de son personnel d’encadrement;

(2°" e nom, Ie titre, la fonction, Padresse et le numéro de téléphone du lieu de travail et la clasmﬁcatlon, y
(compris I’échelle de traitement rattachée a cette classification, d’un membre du personnel d’un organisme)
{public;)

3 3% un renselgnement concernant une personne en sa qualité de partw & un contrat de_ servxces conélu"avec;
(un organisme public, ainsi que lés conditions de ce contrat;)

r'( 4°" le nom et Padresse d’une personne qui bénéficie d*un avantage économique conféré par par un ogga_msme-
{public en vertu d’un pouvoir discrétionnaire et tout renseignement sur la nature de cet avantage;

(55" e nom et I’adresse de I’établissement du titulaire d*un permis délivré par un organisme pubhc ‘et dont)
fa détention est requise en vertu de [a loi pour exercer une activité ou une profession ou pour exploiter un/
{commerce.i

_ (Toutefois, les r reusexgnements personnels prévus au premier alinéa n’ont pas un caractére public si leur
(divulgatlon est de nature & nuire ou & entraver le travail d’un organisme qui, en vertu de la loi, est chargé de)
préveriir, détecter ou répnmer le crime. De méme, les renseignements personnels visés aux paragraphes 3° et)
4% du premier alinéa n’ont pas un caractére public dans la mesure ol la communication de cette information,
révélerait un renseignement dont la communication doit ou peut étre refusée en vertu de la section II du/

(chapitre 1)

(En outre, Tes renseignements personnels prévus au paragraphe 2° ne peuvent avoxr pour eﬂ’et de révélg' lg?
(traitement d’un membre du personnel d’un organisme public.)

(1982, 30, & 57 1985, c. 30, 2. 4, 1990, ¢, 57, & 12: 1999, ¢. 40, 2. 3; 2006, c. 22, 2. 31

-':5&) @fait qu’une signature apparaisse au bas d’un document n’a pas pour effet de rendre personnels les
renseignements qui y apparaissent.

1982, ¢. 30, a. 58; 2006, c. 22, a. 110.

59 l Jﬁn orgamsme jubhc ne geut_commumquer un renseignement personnel sans le consentement de la
(personne concernée.)

. [Toutefois, i peut communiquer un tel renseignement sans le consentement de cette personne, dans les cas)
\et aux strictes conditions qui suivent:)

mfractxon & une loi que cet organisme est chargé d’apphquer ou au Du'ecteur des poursuites criminelles et

(K jour an 1 ai 2019 12019
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ACCES AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS

'péna’les si le rensei @emmt est nécessalre aux fins d’une poursulte pour infraction & une l_m apphcable auJ
(Québec;)

29 (au procureur de cet orgamsme, ou au procureur général lorsqu il agit comme procureur de cet)
orgamsme si le reriseignement est nécessaire aux fins d’une procédure judiciaire autre qu’une procédure v:séeu
\dans le paragraphe 1°;)

3° aun organisme qui, en vertu de la loi, est charigé de prévenir, détecter ou réprimer le crime ou les)
infractions aux lois, si le renseignement est nécessaire aux fins d’une poursuite pour infraction 4 une loi)
\applicable au Québec;)

Ql" A une ersonne zaquic cette commumcanqn doit &tre faite en raison d’une sntuanon d’urgence mettant len

danger Ia vie, la santé ou [a sécurité de la personne concernée;)

5° 4 une personne qui est autorisée par la Commission d’accés a I'information, conformément a Particle)
1_25 a utiliser ce renseignement a des fins d’étude, de recherche ou de statistique;)

° (paragraphe abrogé); ;)
(paragraghe abrogé) )

(8° aune personne oudun orgamsme conformément aux articles 61, 6¢ 66, 67, 67 1,67. 2 68 ¢ ¢t 68. t 68, 15

_(9° "3 une personne Mpllquée dans un événement ayant fait objet d’un rapport par un corps de police ou)

par une personne ou un orgamsme agissant en application d’une loi qui exige un rapport de méme nature,)
lorsquw’il s’agit d’un renselgnement sur I’identité de toute autre personne qui a été impliquée dans cet)
\événement, sauf s'il s’agit d’un témoin, d’un dénoncmteur ou d’une petsonne dont la santé ou Ia sécurité)
[serait susceptible d’étre mise en péril par la communication d’un tel renseignement.)

1982, c. 30, 2. 59; 1983, c. 38, . 55; 1984, . 27, a. 1; 1985, ¢, 30, 0. 5; 1987, G. 68, 2. 5; 1990, c. 57, . 13; 2006, ¢. 22, a. 32; 2005, c.
34,a.37.)

59.1. E:(._)y_tj‘e les cas prévus a larticle 59, un organisme public peut également communiquer un
renseignement personnel, sans le consentement des personnes concernées, en vue de prévenir un acte de
violence, dont un suicide, lorsqu’il existe un motif raisonnable de croire qu’un risque sérieux de mort ou de
blessures graves menace une personne ou un groupe de personnes identifiable et que la nature de la menace
inspire un sentiment d’urgence.

Les renseignements peuvent alors étre communiqués & la ou aux personnes exposées a ce danger, a leur
représentant ou a toute personne susceptible de leur porter secours.

La personne ayant la plus haute autorité au sein de I’organisme public doit, par directive, établir les
conditions et les modalités suivant lesquelles les renseignements peuvent étre communiqués par le personnel
de I’organisme. Le personnel est tenu de se conformer a cette directive.

Pour I’application du premier alinéa, on entend par «blessures graves» toute blessure physique ou
psychologique qui nuit d’une maniére importante a I’intégrité physique, a la santé ou au bien-étre d’une
personne ou d’un groupe de personnes identifiable.

2001, c. 78, a. 1; 2006, c. 22, a. 110; 2017, c. 10, a. 23.
60. Avant de communiquer un renseignement personnel en vertu des paragraphes 1° a 3° de I’article 59, un

organisme public doit s’assurer que le renseignement est nécessaire aux fins d’une poursuite ou d’une
procédure visée dans ces paragraphes.

Dans le cas visé au paragraphe 4° de cet article, I’organisme doit pareillement s’assurer du caractére urgent
et dangereux de la situation.

A jour au 17 mai 2019
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